Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas
Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Sinaloa

Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica (FASP)

No.

1

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Clasificacion
(Especificos,
Institucionales,
Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Nombre

Implementar el
Servicio Profesional
de Carrera Policial
(SPCP) (. ¢La
promocion o
ascensos se realizan
a través de
concursos de
seleccion publicos y
abierlos?)

Interinstitucionales

Llenado del Informe

Espasificad Policial Homologado

Actividades a emprender

Area
Responsabl
e

Nombre

Gestionar ante la instancia
competente, Reformar y/o
adicionear articulos a la

; o iad
Ley de Seguridad Pablica Secreta_n 48
. Seguridad
del Estado de Sinaloa, en A
; 5 Publica
materia del Servicio
Profesional de Carrera
Policial.
A momons que_el Secretaria de
elemento operativo se y
encuentra llenando su Sugngas
b Pblica, Fiscalia
Informe Policial General
o e s
-porp Sistema
pataongl dal Penitenciario
Departamento Juridico de y

el Centro Estatal

la Direccion de la Policia do lntrdiackin.

Estatal Preventiva

Fecha de
Término

30/01/2023

30111/2023

114

2141

Acciones a emprender

Nombre

Solicitar al H. Congreso del

Area
Coordinadora

Estado de Sinaloa, reformas  Direccion Juridica

ala Ley de Seguridad
Pablica del Estado de
Sinaloa, en materia del
Servicio Profesional de
Carrera Policial.

Monitorear al personal para
no disminuir la calidad del
llenado del IPH.

de la Secretaria de
Seguridad Pdblica
del Estado de
Sinaloa.

Secretaria de
Seguridad Pablica,
Fiscalia General
del Estado,
Sistema
Penitenciario. y el
Centro Estatal de
Informacion

Fecha de
Término

30/01/2023

30/11/2023

%
Avance

25%

90%

Resultados
Esperados

Aprobacion de la
propuesta de reforma
alaley.

Elaboracion del
programa de
capacitacion, donde
seagendard ala
actualizacion y
correcto llenado del
IPH a los elementos
que lo requieran con
alta prioridad, de
acuerdo

a los diagnosticos
realizados.

Productos

Descripcion del Avance ylo

Evidencias

La SSP, con fecha 20 de enero de 2023,
remitio a la Secretaria General de
Gobierno, el Proyecto de Reforma a la
Ley de Seguridad Publica del Estado de
Sinaloa, en el cual se adicionan diversa
disposiciones y en particular la creacion
de la Comision del Servicio Profesional
Policial, en la que se ;
ggtercn'\ai::rZobre ;a;;rocedenciaq de las Seguinipd
Publica del
propuestas para otqrgar ‘ascensus, Estado de
conforme a la normativa vigente; por
consiguiente el Departamento de
Asuntos Juridicos de esta Secretaria ha
dado seguimiento, a fin de agilizar la
implementacion del SPCP.

Oficios de la
Direccion
Juridica de la
Secretaria de

Sinaloa

A partir del lunes 17 de junio del 2024,

se lleva a cabo el "Taller Llenado del

I.P.H." el cual es impartido por el

Supervisor y elementos pertenecientes s Oficios del
ala Policia Estatal Preventiva, en el cual SESESP
se busca que dicho taller lo tome la

totalidad del personal operativo de la

citada corporacion.

Identificacion del
Documento
Probatorio

Oficio No.SSP/
3325/2024, mediante
el cual se informa
sobre las acciones y
los trabajos que se han
realizado con el
personal de la Policia
Estatal Preventiva y
del Sistema
Penitenciario,
orientados a
Implementar el
Servicio Profesional de
Carrera Policial
(SPCP).

Oficio No.SSP/
3325/2024, mediante
el cual se informa
sobre las acciones y
los trabajos que se han
realizado con el
personal de la Policia
Estatal Preventiva y
del Sistema
Penitenciario.

oct-24

Observaciones

Elindicador de gestion
refleja un avance del
25%presentado al mes
de octubre 2024, el
cual es bajo en funcion
del tiempo transcurrido
de casi dos afios del
inicio de su gestion,
pendiente del resultado
por parte de la
Secretaria General de
Gobierno.

Se dan capacitaciones
continuas para el
carrecto llenado del
IPH. Con el fin de que
los elementos sean
mas eficientes en el
llenado de! Informe
Palicial Homologado
(I.P.H.), quela
Universidad de la
Policia les brinde un
curso para 350
policias, asi obtendran
la constancia que avale
que dichos elementos
estan capacitados.



Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos especificos

Nombre de la Dependencia: Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Sinaloa
Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piblica (FASP)

Aspecto susceptible de mejora (ASM)

Actividades a emprender

Clasificacion
(Especificos,
No. Institucionales, Nombre Nombre
Interinstitucionales o e
Intergubernamentales)

AL Fecha de
Responsabl AT No.
Término

Realizar Mejoras enlas ~ Secretaria de

Mejoras en las

Interinstitucionales P —— Instalaciones de la Policia Seguridad 30/09/2024 3441
Estatal Preventiva (PEP)  Publica
Se realizd la difusion del
organigrama de la Policia
Problemas de la AT Prevter‘ativa. a
Institucion.el 33% de personal policial de nuevo _
Policia Esiatal ingreso, con la finalidad ~ Secretaria de
4 Institucionales. menciona que falta 4.1  de que tengan Seguridad 30/09/2024 41.2
organizacién en la conocimiento como se Publica (SSP).
comoracion encuentran organizados

los cargos, y de manera
general al resto del
personal.

Acciones a emprender

Fecha de
Término

Area
Coordinadora

Al edificio de la Direccion de

la Policia Estatal Preventiva Secretaria de

(PEP), dar mantenimiento Seguridad Piblica 30/09/2024
para su buen
funcionamiento.
La Subsecretaria coordind Sibmeretaria i
con el Departamento de 5 !
Psicologia de la Policia & Departamento
9 de Psicologiadela  30/09/2024

Estatal Preventiva, imparta el
taller de liderazgo a la
totalidad de los mandos.

Policia Estatal
Preventiva,

%
Avance

100%

NID

Productos

Resultados

Dasarises
Esperados escripcion del Avance ylo

Se termino de construir el aljibe para el
llenado de agua que se halla a un
costado del arsenal de la Policia Estatal
Mantener un Edificio Preventiva, el cuarto de oficiales de
de la Policia Estatal  dicha Corporacion, fue remodelado,
Preventiva (PEP),  Asimismo, se amplié y remodelo el
funcional, con buena Deposito de Armas de la Policia Estatal

imagen hacialos  Preventiva , también se pint6 la Fotografias

Evidencias

Identificacion del
Documento
Probatorio

Observaciones

Oficio No.SSP/
3325/2024, mediante
el cual se informa
sobre las acciones y
los trabajos que se han

Al edificio de la PEP,
constantemente se le
brinda mantenimiento

elementos y personal estructura perimetral tubular de las realizado con el f%anr:ias:at:;::m
que acuda a dichas instalaciones, se termind la personal de la Policia '
instalaciones. construccion de la nueva unidad de K-9, Estatal Preventiva
se instalaron aires acondicionados en
las diferentes areas administrativas de la
Policia Estatal Preventiva.
El Departamento de Psicologia de la
Policia Estatal Preventiva, se encuentra
trabajando con los dictamenes
se contempla mejorar psmol{)g'lcos e contemp e Anexos del Se informa mediante
materializar 3 (tres) talleres virtuales en ; : )
los aspectos dcde Barilaran 300 Pokelas qua Oficion Num.  Anexos del Oficion oficio y anexos, por
sefialados y atender RERCeTN e | N SSP/3325/2024, Num. SSP/3325/2024,  parte de la SSP, sobre
. tomaran la capacitacion; los temas son R 4 ;
la problematica de la o ! Despaco del Despaco del Secretario la atencion brindada a
e los siguientes: :
institucién. : : : Secretario. los ASM.-2023.
- Confianza, integracion y trabajo en
equipo.

- Etica y valores de la funcion policial.
Acoso y hostigamiento laboral.




Avances de los ASM derivado de la Encuesta Institucional 2023 con corte al mes de octubre 2024 aplicada a 187 Policias de Investigacion

Nombre de la Dependencia: Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Documento de Trabajo del Programa: Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publ

Aspecto Susceptible de Mejora (ASM) Actividades a Emprender

Clasificacion
(Especificos,
Institucionales,
Interinstitucionales o
Intergubernamentales)

Implementar el Servicio Profesional de
Carrera Policial (SPCP) . ¢La promocion o
ascensos se realizan a través de concursos
de seleccion publicos y abiertos?)

1 Especificos

Informe  Policial  Homologado
Capacitacion Adecuada

) (IPH)
2 Interinstitucionales

(En el desempeiio de su trabajo, han
solicitado informacion del Sistema Nacional
de Informacion, respecto de vehiculos
robados, mandamientos judiciales u ofra
informacion?

3 Interinstitucionales

¢En su operacion de ftrabajo cuenta con
equipo para consultar el Sistema Nacional
de Informacion?

4 Interinstitucionales

5 Especificos Problemas de la institucion

UNIDADES CIBERNETICAS Es urgente
fortalecer los mecanismos de denuncia

cibemética, mediante la estructura y
operacion de la Unidad de Policia

Interinstitucionales

44

5.5

5.5

Area Responsable

La creacion de: El Reglamento, El Oficialia Mayor, Area Juridica,
Catalogo de Puestos, Manual de Vicefiscalia de Derechos
Servicios, Manuel de Procedimientos Humanos y la Policia de
y El Manuel de Organizacién Investigacion.

Capacitacion: en la Capacitacion y
Evaluacion de Competencias Basicas
del Policia de Investigacion.

Universidad de la Policia del
Estado de Sinaloa.

Ampliar cobertura: enlazar a través Centros de comando, control,
de equipo de radiocomunicacion con comunicacion,  computo e
los centros de comando, control, inteligencia (C 4 i) de las
comunicacion, computo e inteligencia diferentes zonas del Estado, de la
(C 4 i) de las diferentes zonas del Secretaria de Seguridad Publica
Estado. del Estado.

Ampliar cobertura: enlazar a través Centros de comando, contral,
de equipo de radiocomunicacion con comunicacion,  computo e
los centros de comando, control, inteligencia (C 4 i) de las
comunicacion, computo e inteligencia diferentes zonas del Estado, de la
(C4i) de las diferentes zonas del Secretaria de Seguridad Publica
Estado. del Estado.

Comisaria General de Policia de

Supervision permanente y continua. Investigacidn.

Scretaria de Seguridad Pblica y
Fortalecimiento de la Unidad de Protecci6 Ciudadana y |la
Policia Cibernética Comisaria General de Policia de

Investigacion del Estado.

Fecha de
Término

31-oct-24

30-ago-24

31-oct-24

31-oct-24

31-oct-24

31-oct-24

%

Avance

60%

50%

30%

30%

50%

Identifiacion del
Documento
Probatorio

Resultados Esperados Descripcion del Avance ProQucto _y!o Observaciones
Evidencia

Se realizaron reuniones

La creacion de  El periodicas en las cuales se les dio
Reglamento, Catalogo de seguimiento a los acuerdos
Puestos y Manual de establecidos en donde se
Servicios establecio la creacion de estos

instrumentos regulables

Se relaizaron capacitaciones y
evaluaciones de Competencias Constancias emitidas a

Se puede constatar en
los Reportes Ejecutivo

Capacitacion adecuada de Basicas del  Policia  de los participantes de la Registros p_or pgrle IPH mensuales, que
S el del la Univesidad ;
sobre el llenado del Informe Investigacion, dentro de la capacitacion por parte de | Policia de realiza la Secretaria de
Polical Homologado. materia  de  Sistema Penal de la Universidad de la . Seguridad y Proteccion
’ S ; Sinaloa. .
Acusatorio, se contemplo el Policia de Sinaloa. Ciudadana, los avances
correcto llenado del IPH. de captura.
Enijazar .IDSH o Se tiene enlzace con el Centros ;
TERRCOAMGACEN. i Jo de comando control, Modernizacion de la o
tres zonas del Estado con oAt ;om s elinfraesbuztc . ¢ SSPIC4il0777/202
los Centros de comando, COmorcacion, computo ! Y€ 3 DE FECHA 6 DE
... ' inteligencia (C 4 i) de Culiacan. soporta la Red Estatal
control, comunicacion, e = SEPTIEMBRE DEL
computo e inteligencia (C 4 Faltando el de la Zona Norte (Los de Radiocomunicacion. 2003
i Mochis) y la Zona Sur (Mazatlan). '
Enlazar los equipos Se tiene enlzace con el Centros Oficio
radiacomunicacion con las de comando, control, Modemizacién de la SSPICAI0TTTI202
tres zonas del Estado con comunicacion,  computo e infraestructura que
it $ 3 3 DE FECHA 6 DE
los Centros de comando, inteligencia (C 4 i) de Culiacan. soporta la Red Estatal SEPTIEMBRE DEL
control, comunicacion, Faltando el de la Zona Norte (Los de Radiocomunicacion. 2023
computo e inteligencia (C4i). Mochis) y la Zona Sur (Mazatlan). '
Resolucion de la Por necesidades de servicio se
problematica  institucional, realizaron 152 camcios de Comblos deelserkiciti
mediante la supervision adscripcion a  Agentes de Crpeion.
permanente. Investigacion y 4 mandos.
Atencién a las incidencias 22;::&:;?“"10 16:;2%2?:::: Registro en en
ciberneticas ! Plataforma México.

registradas en Plataforma México.




